
博堯父母是婕斯產品的體驗者，看到常常和父母往來的

婕斯人，既有自由、又有財富，引起博堯的興趣，做了

很多驗證之後，33 歲的他，決定給自己一個挑戰。當

博堯加入婕斯後，家人很擔心他不懂、不會，但博堯的

個性是，找到自己確定的方向後，就會全力以赴。心靈

諮商師與人的接觸是從「心」出發，而婕斯事業則是幫

助大家從「新」出發，算是虛實整合，每天都很新奇。

做對每一件事情

其實，博堯一開始也很恐懼和別人提到這個「副業」，

雖然他原先的工作就擅於溝通，但隔行如隔山，要開口

「推薦」產品，總有個心結在。然而，他認真去公司上

系統總裁班十幾次後，思維、態度和心態都得到了轉變，

婕斯不再是副業，也不是要推薦產品，而是分享一個可

以共同築夢的優秀平台。

正確的選擇比努力更重要，博堯的心靈諮商經驗是，人

們只要能看見自己的未來，就能找到自己的方向，也因

此，他不是指導諮商者去做什麼事，而是教他們用正確

的方法去做決定。對於分享婕斯，博堯也用同樣的心態，

很自然的，無論認識或不認識的人，博堯都能侃侃而談。

窮人思維如何轉到富人思維

在婕斯，只要願意學習，可以快速成長，因為在一般工

作五年內會遇到的問題，現在第一年就都濃縮進來了，

博堯很幸運自己選對公司、遇到優秀的領導人，讓毫無

經驗的他，也學會了帶領團隊，培養夥伴成為下一位紅

寶。

初帶團隊時，博堯很在意別人所說的每一句話，但經過

艾莫老師課程的洗禮，博堯不斷成長，他現在在意的是，

自己哪一個地方有問題，該如何改進，這是所謂的窮人

與富人思維的轉換。要先學會改變自己，唯有思維轉換，

方能心靈滿足，迎接財富，真正進入富人模式。

推薦人：陳玉石

從心出發，在婕斯建立新未來 !

感恩婕斯，感恩團隊，感恩夥伴，感恩家人，感恩推薦我的貴人，因為有

您們所以感恩。

從事心靈諮商師十幾年來，博堯在做的都是溝通的工作，幫助別人找到自己的方向，他決定加入婕斯的初衷

很單純，和他原來的工作不但不相斥，而且相輔相成。

張博堯

發揮到極限  

生活就無限

感恩的心
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