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上天永遠不會只關上一扇門，而沒有開
啟一扇窗。

思億之前的工作是在組織行銷，經營了十幾年，因要面

對公司改制及領導人做事不公義的衝擊，打擊之大，讓

她無法認同直銷人的人性，因此封鎖了自己兩年。

心情沮喪的這兩年，她開始害怕人性的恐怖、貪婪，變

得不信任人，靠著家人及朋友的陪伴、做志工才慢慢走

出傷痛。

一次在老師的邀請下，思億參加香港的婕斯大學，她看

見世界地球村的真實，更找到值得她投入的那份價值。

「當時創辦人夫婦的理念很觸動我心。」思億的心，似

乎又暖了起來。

早在創辦人尚未開始婕斯事業，便極富愛心，樂意為世

界效力，像是在沙漠種植樹木、餵養沒飯吃的孩子並於

落後國家建學校等等……，諸多事蹟都是為讓世界更美

好，老闆娘也特別提到他們最大的夢想是創立平台，讓

有夢者築夢踏實，思億說：「邁入中年了，難得有人真

正在乎我們的夢想，但老闆、老闆娘卻在乎，原來真有

一份企業，願意助人實踐夢想。」

「在這裡，我找到可以繼續愛的理由。」
這是思億在婕斯關鍵的轉捩點。

過去的她，在公司必須不斷訓練自己當超人，但這裡有

夥伴陪伴，她意會到團隊的缺一不可，在與夥伴的一來

一往裡重拾信心，並覺臉上笑容越發燦爛，做事不再綁

手綁腳，反而可以活出自己。

回顧以往，呂思億認為每個人成功都不能夠隨隨便便，

就像維持婚姻，要莫忘初衷。

一直以來，思億堅持下去的動力來源就是她的團隊。除

了公司活動外，還有針對各地團隊的家庭聚會，透過聚

會彼此磨合培養默契，讓大家更熟識，以及運作技巧的

教導。在如同家人的聚會裡，更拉緊彼此的距離並凝聚

想法，儼然變成一群姊妹淘的約會，在一片歡樂中激發

火花並各展所長。

呂思億
紅 寶 石 總 裁

相信每天都是美好的一天。

積極帶動積極，

成功繁衍成功。


